ACTA
OCTAVA JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
COMDER CONTRAPARTE CENTRAL S.A.

En Santiago de Chile a 28 de abril de 2021 siendo las 10:30 horas, via videoconferencia, garantizando la
identidad de los participantes y sus poderes, se constituy6 la Octava Junta Ordinaria de Accionistas de la
sociedad COMDER CONTRAPARTE CENTRAL S.A. Esta Junta fue presidida por don Arturo Concha
Ureta, y oficié como Secretario de la misma, el Abogado don Rodrigo Gutiérrez Moran.

Calificacion de Poderes y Asistencia: Fueron examinados y aprobados sin observaciones los poderes
otorgados para esta Asamblea.

De acuerdo con dichos antecedentes se constato la asistencia de los siguientes accionistas:

- Servicios de Infraestructura de Mercado OTC S.A., representado por don Felipe Ledermann Bernal
por sus 13.150 acciones.

- Asociacion de Bancos e Instituciones Financieras de Chile A.G. representada por don Luis Opazo
Roco por 10 acciones.

Concurrieron entonces a la presente Asamblea, accionistas que totalizan la cantidad de 13.160 acciones, o
sea el 100% de las acciones suscritas y pagadas de la sociedad.

Hoja de Asistencia: En atencion a que todos los accionistas presentes suscribiran el acta de esta Junta, se
omite la lista de asistencia.

La presente Junta se realiza de acuerdo a los estatutos y la citacién a la misma se efectud a los sefiores
Accionistas y dado que se encuentran presentes la totalidad de las acciones emitidas que componen el
capital social, no es necesario acreditar las deméas formalidades de convocatoria y citacion, conforme a lo
establecido en el Articulo 60 de la Ley sobre Sociedades Andnimas.

En relacion a la forma de votacion de los accionistas, se acuerda unanimemente que se procedera a votar
las materias a debatir a viva voz, bastando la constancia del acuerdo adoptado y de los votos disidentes, en
caso de existir.

Constitucién de la Junta. Conforme a lo sefialado, el sefior Presidente de la Junta, tomando la palabra
declar6 constituida la Octava Junta Ordinaria de Accionistas de la sociedad COMDER CONTRAPARTE
CENTRAL S.A.

Suscripcién y Aprobacién del Acta: Como primera medida y a proposicion del sefior Presidente, se acordd
que la presente acta sea suscrita por todos los accionistas que estan representados en esta reunion
conjuntamente con el Presidente de la Junta y el Secretario de la misma, la que se entendera aprobada
para todos los efectos legales y sociales pertinentes por la sola firma de aquellos, sin necesidad de tramite
posterior alguno, conforme lo previene el Art. 72 de la Ley 18.046.

Antecedentes y Documentos: Posteriormente el sefior Presidente manifesté que de acuerdo con el Art. 54
de la Ley antes citada, la Memoria, Balance, Inventario, Actas, Libros, Registro de Accionistas e Informe de
los Auditores Externos, habian permanecido a disposicion de los Accionistas a contar del dia 13 de abril de
2021 hasta el dia de hoy, ambas fechas inclusive.
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Cuenta de la Administracion: A continuacion, el sefior Presidente realiza la lectura de la cuenta anual, con
el fin de presentar la Memoria y los Estados Financieros correspondientes al afio 2020 de ComDer
Contraparte Central S.A. y entregar una detallada informaciéon sobre los resultados, evolucion,
funcionamiento y la situacion financiera de la compafia. El contenido de la cuenta es el siguiente:

Seriores Accionistas:

Es muy grato dirigirme a ustedes con el fin de presentar la Memoria y los Estados Financieros correspondientes
al afio 2020 de ComDer Contraparte Central S.A., y entregar una detallada informacién sobre los resultados y la
situacion financiera de nuestra compafiia.

CombDer durante el afio 2020 mostré un flujo por un total cercano a las 17.154 operaciones en contratos NDF
dolar/peso y UF/peso, y por un monto en nocionales de US$386.200 millones, lo que representa un 16% menos
que el afio anterior. Por su parte, al 31 de diciembre de 2020, la posicidn vigente en ambos productos totaliz6
un monto de US$84.985 millones, representando un 30% menos en comparacion con el afio anterior.

Esta baja en el flujo y en el stock esta relacionada, principalmente, a una disminucion en la actividad durante el
afio producto de la incertidumbre que sufrid el mercado de FX e inflacionario por la pandemia y la caida de
actividad econdmica.

Respecto a otros datos estadisticos del afio 2020, el monto promedio diario compensado fue de US$1.515
millones, siendo febrero el mes con el mayor promedio con US$2.001 millones y diciembre el mes con el mayor
monto nocional compensado, el cual alcanzé los US$41.321 millones.

En lo relativo a la gestion de riesgo asociada a la pandemia, la compafiia se enfocd en asegurar la resiliencia
operacional de la cdmara y el resguardo de los colaboradores. Es asi como a contar de la semana del 16 de
marzo de 2020 se comenzo el traslado de la operacion a modalidad remota, la cual en los dias siguientes
permiti6 que una parte relevante de los colaboradores trabajara desde sus casas con conexion segura via
Virtual Private Network (VPN).

Este réapido traslado de la operacién a la modalidad home office, es el resultado de un trabajo de preparacién de
afios en la implementacién de estadndares de resiliencia, guiados por las normas ISO de Continuidad de
Negocios y de Seguridad de la informacién, de las cuales ComDer se encuentra certificada.

De esta manera, los servicios de Compensacién y Liquidacion operaron normalmente durante el afio, sin que
se presentaran incidentes que afectaran a los Participantes, lo cual fue destacado por los usuarios en la
encuesta que anualmente se realiza. Adicionalmente y dada la contingencia nacional, se mantuvo una
comunicacién diaria con la CMF, a través de reportes al inicio y final de dia sobre el funcionamiento de la
camara.

Producto de la pandemia, las variables financieras como el tipo de cambio y las proyecciones de inflacion
experimentaron altas volatilidades, lo que llevé a un aumento en los requerimientos de garantias, llegando a
tener un maximo de garantias constituidas por margen inicial y fondo de garantia de $894 mil millones de
pesos, generado principalmente, por margen inicial del servicio FX.

Esta mayor volatilidad observada gatillé un mayor nimero de llamados a margen extraordinarios a los
Participantes, los cuales en cada ocasion realizaron los pagos en forma rapida y oportuna.

En el ambito regulatorio, fue publicada por la CMF una nueva normativa para la determinacién de los activos
ponderados por riesgo de crédito de los bancos, basada en el modelo estandar de Basilea Ill, la normativa que
autoriza a las personas juridicas que tengan la calidad de inversionistas institucionales a ser participantes de los
Sistemas de Compensacion y Liquidacién regulados por la Ley N° 20.345 y la norma que establece el marco
para la definicién de bancos de importancia sistémica.
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Estas modificaciones normativas presentan cambios que favorecen la compensacion centralizada, lo cual se
buscé capitalizar a través de un plan de trabajo continuo con los bancos, que incluyé entre ofros, el envio de
una propuesta al Comité de Riesgo Financiero de la ABIF, con un modelo que permite un proxi entre un
colateral entregado en délares con un colateral en pesos, de manera que los bancos puedan enviar a ComDer
los Swap de tasas de interés bilaterales con colateral en pesos en vez de dolares.

Por su parte, el Fondo Monetario Internacional emitié su reporte sobre Chile, denominado “Technical Assistance
Report- Central Bank services to Nonbank Financial Institution”, el cual recomienda que las Entidades de
Contraparte Central (ECC) tengan acceso a liquidez a discrecion del BCCh y recomienda que las ECC tengan
acceso a una facilidad de deposito remunerada, de forma de promover la igualdad de condiciones,
particularmente, cuando enfrentan la competencia de ECC extranjeras que si obtienen este beneficio desde sus
Bancos Centrales. Si bien el reporte representa un avance importante para ComDer, son materias que todavia
se encuentran bajo analisis en el Banco Central.

En el ambito internacional, el Regulador Europeo extendié el waiver a ComDer hasta junio de 2021, con lo cual
se puede seguir considerando como una QCCP para los efectos regulatorios extraterritoriales.

Dentro de los avances internos, se implementd en febrero 2020 la remuneracion a tasa FED al pago del
Margen de Variacion, lo que se denomina PAA (Price Alignment Amount), se continué el avance en la
estrategia de automatizacién de procesos operativos de reporting y se implementaron herramientas de
seguridad complementarias para una mejor gestion de ciberseguridad.

En el ambito tecnoldgico, después de mas de 6 meses de trabajo se finaliz6 la migracion del sistema Calypso a
la Ultima versidn, lo que permite contar con una herramienta para desarrollar e implementar nuevos productos,
de acuerdo a los estandares del mercado financiero mundial.

Respecto al trabajo de los Comités especificos de la compafiia, el Comité de Riesgos estuvo centrado en el
andlisis y monitoreo de los principales riesgos de ComDer en su rol de Contraparte Central y en su rol de
Operador del Sistema de Contraparte Central, con especial atencién a los impactos en la Camara del inicio de
la pandemia y al plan de cuarentena implementado por el Gobierno. Al respecto, en su informe al Directorio el
Comité emiti6 una opinion positiva respecto el nivel de adecuacion y cumplimiento del Marco de Gestién de
Riesgos de la compafiia para el afio 2020.

Por su parte, el Comité de Auditoria focaliz6 su trabajo en la revisién y monitoreo de las actividades y procesos
de auditoria de ComDer en el rol de operador de una Contraparte Central. Para ello establecié, junto al Auditor
General un plan anual, el cual contemplé una metodologia de auditoria basada en riesgos, dada la naturaleza
particular de la operacién de ComDer.

La opinién del Comité de Auditoria para el afio 2020 presentada al Directorio, dio cuenta que el Control Interno
de la compafiia es robusto, funciona adecuadamente y proporciona una seguridad razonable para el
cumplimiento de los objetivos estratégicos y operacionales.

Adicionalmente, el Comité de Auditoria también realizé un seguimiento a la auditoria desarrollada por parte de
la CMF durante los meses de agosto a noviembre y a la revision detallada de las observaciones recibidas como
resultado de dicho proceso.

En el ambito de la gestién de riesgo operacional, se aprobd la creacion del Comité de Riesgos Operacional y de
Operador, compuesto por dos directores y un miembro del Comité de Riesgos, con el fin de complementar la
funcion del Comité de Riesgos en los riesgos operacionales de ComDer y en los riesgos en su rol de Operador
del Sistema de Contraparte Central.

Respecto a los resultados de la compafiia, al 31 de diciembre de 2020 los Estados Financieros muestran un
valor positivo de 601 millones 956 mil pesos, comparado con los 1.004 millones de pesos en 2019. Esta
diferencia se explica principalmente en la menor actividad durante el afio que no permitid alcanzar la
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recaudacion objetivo definida en el modelo tarifario, tanto por el componente de flujo como por el de stock
compensado, a pesar de la adecuacion de los costos aprobados por el Directorio.

Dado el cambio en el contexto normativo y regulatorio para los bancos, los desafios para ComDer de corto y
mediano plazo siguen siendo relevantes. Las principales iniciativas estaran orientadas a la incorporacion de
nuevos productos y participantes, tomando como elementos base la transicidn en los mercados desde la Tasa
Libor a la Tasa SOFR y los ajustes en los productos derivados que ella demanda, los cambios contables en los
balances de los bancos para los derivados con liquidacién diaria del Margen de Variacion y los probables
cambios normativos para las AFP que abren la posibilidad a los bancos de ofrecer el servicio de Client Clearing
en ComDer.

Finalmente, mis agradecimientos a los sefiores accionistas por el apoyo y la confianza depositada en el
Directorio, como asi también en las personas que desarrollan funciones en la empresa por el permanente
esfuerzo, dedicacién y profesionalismo entregado.

Aprobacion de la Memoria, Balance General, Estado de Resultados e Informes de los Auditores Externos,
respecto del ejercicio 2020.

La Asamblea se aboco entonces al examen de la Memoria del Directorio, del Balance General del Ejercicio ya
aludido y de la Cuenta de Ganancias y Pérdidas pertinente, el que arroja un resultado de M$601.956.
Finalmente aprobd, por la unanimidad de los asistentes, la documentacion precedentemente aludida.

Distribucién de Utilidades: Respecto de esta materia se propone el pago de un dividendo correspondiente
al 100% de la utilidad del ejercicio 2020, que sumado a la utilidad retenida da un total a repartir de
$601.955.875, lo que fue aprobado por la unanimidad de los asistentes.

En cumplimiento a lo establecido por la Circular N° 687 de la Comision para el Mercado Financiero (CMF)
en su numeral | e), a continuacién, se detallan los saldos finales, de las cuentas patrimoniales de la
Sociedad al 31 de marzo de 2021, actualizados con el pago del dividendo mencionado:

PATRIMONIO M$
Capital pagado 10.706.431
Reserva sobreprecio suscripcion acciones propias 14.049
Otfras resrvas (2.328)
Otras reservas - Impuesto diferido reforma tributaria 58.775
Utilidad del ejercicio (al 31 de marzo de 2021) 175.116
Total patrimonio neto 10.952.043

Politica de Distribucion de Dividendos: Respecto de esta materia se propone para los ejercicios futuros,
repartir como dividendo un 50% del resultado del ejercicio, salvo que la junta acuerde un monto distinto. El
proposito de lo anterior es contar con los recursos propios que permitan solventar inversiones en tecnologia y el
desarrollo de productos y servicios dentro del objeto social de la compafia. La Junta aprueba lo propuesto.

Remuneracion_del Directorio: El sefior Presidente expresa que respecto a este tema ha llegado la
proposicién de mantener la remuneracion del Directorio hasta la proxima Junta Ordinaria de Accionistas, la
cual asciende a la cantidad de 25 Unidades de Fomento por cada sesion de Directorio a la cual asistan, con
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un tope anual de 14 sesiones. Para el Presidente del Directorio, la remuneracion sera el doble con el mismo
tope sefialado.
La Junta por unanimidad aprueba la remuneracion de los directores.

Remuneracion de los Comités Disciplinario, de Riesgo, de Auditoria, de Compensacion y de Riesgo
Operacional. El Sr. Presidente sefiala que se propone a los sefiores accionistas que la remuneracién para
los integrantes de estos comités, hasta la proxima Junta Ordinaria de Accionistas, sea la cantidad de 12,5
unidades de fomento por cada sesion del Comité respectivo a la cual asistan. Para el Presidente de cada
Comité, la remuneracion seré el doble.

Del mismo modo se propone dejar sin efecto el Comité de Proyectos y Negocios de la sociedad.

La Junta por unanimidad aprob6 la proposicién de Remuneracion expuesta y la eliminacién del Comité de
Proyectos y Negocios de la sociedad.

Operaciones con Partes Relacionadas:

La sociedad mantiene vigente Contrato de Arrendamiento celebrado en enero de 2019, con su controladora
IMERC OTC S.A. Por medio de este contrato, la sociedad controladora le arrienda a ComDer equipamiento
de Hardware, Software y otros elementos menores. El Contrato es por un plazo de 30 meses y por una
renta mensual de UF 838,46.

Auditores Externos:

El Presidente sefiald que corresponde la designacion de los Auditores Externos de la Sociedad.

Sefiala que el afio 2019, se contraté a la firma EY quien reemplazé a la auditora KPMG. En dicha
oportunidad, se solicitaron cotizaciones por un periodo de 5 afios a la propia EY, como también a la
empresa Price Waterhouse Cooper (PWC).

Los criterios de seleccion se basaron en los términos econdmicos propuestos, horas de esfuerzo segun
nivel de conocimiento y experiencia de los equipos revisores, como también de otros factores relevantes,
tales como participacion en el mercado local, posicionamiento de marca mundial, conocimiento previo de la
Compaiiia y uso tecnolégico de herramientas de conexidn con el cliente.

Todos los criterios sefialados anteriormente se presentaron el afio 2019, como se aprecia en los cuadros
siguientes y continuan vigentes para este afio.
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Comparativo de Propuestas

CUADRO EY PWC
COMPARATIVO
COMDER UF HH UF HH
EEFF 580 570 665 512
HH Socio 30 26
HH Gerente 70 77
HH Senlior 245 205
HH Staff 225 205
AT 320 510 630 270 240
HH Socio 30 12
HH Gerente 100 36
HH Senior 250 96
HH Staff 250 96
AT 315 - PFMIL 575 675 270 240
HH Socio 30 1z
HH Gerente 125 36
HH Senior 260 96
HH Staff 260 96
AT 315 - COS5S0O
S 420 505 270 240
HH Socio 15 12
HH Gerente 80 36
HH Senior 205 96
HH Staff 205 96
COSTO TOTAL 2.085 2.380 1.475 1.232
COSTO UNITARIO 0,88 1,20
POR HORA

Por ofro lado, la evaluacion de la Administracién al servicio prestado por EY durante el afio 2020 es
positiva, y se sustenta en los siguientes criterios:

Atributos a Evaluar Clasificacion
= Estrategias y alcances de |la auditorias

= Completitud y coherencia de las revisiones
= Ausencia de errores en la auditoria

= Qportunidad de entrega de reportes

= Calidad de los reportes

= Estados de avance de |a auditorias

= Trabajo remoto

= Independencia, imparcialidad y conocimiento de
los auditores

= Disponibilidad de lo auditores

Conforme con lo anterior, y dado que EY prestd servicios en forma satisfactoria el afio anterior y se
encuentra acorde a la Politica de Rotacidn de Auditores de la Compafiia, se propone a dicha firma para el
periodo 2021, para los servicios de auditoria externa de EEFF, asi como, para los servicios de
atestiguamiento de AT 320 y COSO 2013, lo que es aprobado por la unanimidad de los asistentes.

Publicaciones Sociales: A continuacion, la Junta resolvid que todas las publicaciones que la empresa deba
realizar citando a Asambleas Generales de Accionistas o0 por otros motivos, hasta la celebracion de la
préxima Junta Ordinaria, se deberan efectuar en el perioddico “Diario Financiero” de la ciudad de Santiago.
Sin perjuicio de lo anterior, se delega en el Gerente General la facultad de eleccion de otro periddico, si las
condiciones econdmicas fueran mas favorables.

Asuntos Varios: Finalmente el sefior Presidente ofreci6 la palabra a los presentes, por si éstos desearen
formular cualquier clase de observaciones o comentarios de interés social, no existiendo intervenciones a
este respecto.
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Reduccién del Acta a Escritura Publica: Se autoriz6 al sefior Asesor Legal don Rodrigo Gutiérrez M., y al
Gerente General don Felipe Ledermann Bernal para que indistintamente cualquiera de los nombrados
reduzca a escritura publica esta Acta, ya sea en su totalidad o las partes de la misma, si asi la Gerencia lo
considerare conveniente. Asimismo, se faculta al portador de dicha escritura y de un extracto autorizado de
ella para requerir y firmar las inscripciones, subinscripciones, anotaciones y publicaciones que en derecho
corresponda practicar.

Ejecucion de Acuerdos: Enseguida la Asamblea resolvio llevar a efecto los acuerdos y resoluciones
adoptados en esta sesion, desde luego y sin mayores tramites, previa suscripcion de la presente Acta, por
los concurrentes ya designados para dicho proposito.

Constancia: Se deja constancia que esta Junta Ordinaria se realizé via remota, por medios tecnolégicos
que permitieron la presencia simultanea e individual de todos sus asistentes, quienes fueron informados
previamente de la plataforma tecnoldgica a utilizar, garantizando su oportuno acceso y posibilidad de
votacion en esta asamblea.

Término de la Sesién: Habiéndose tratado de todos los asuntos incluidos en la convocatoria y no habiendo
otro que tratar, se levanté la sesion a las 11:00 horas.

Firman los accionistas y personas designados:

Arturo Concha Ureta
Presidente
Servicios de Infraestructura de Mercado OTC S.A

Felipe Ledermann Bernal
Representante de Servicios de Infraestructura de Mercado OTC S.A.

Firmado digitalmente por
LUIS ANIBAL LUIS ANIBAL OPAZO ROCO

Fecha: 2021.05.10 17:31:02
OPAZO ROCO fee

Luis Opazo Roco
Representante de la Asociacion de Bancos e Instituciones Financieras de Chile A.G.

Rodrigo Gutiérrez Moran
Secretario
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